PROGRAMMA SVOLTO DI ECONOMIA AZIENDALE

Classe | sez. ind.Turistico-Turistico/Sportivo/AFM

Testo: Futuro impresa Up 1 di G.Grazioli e D.Stroffolino/ Rizzoli Education
Modulo A: | rapporti e le proporzioni

e | rapporti e le proporzioni

e | calcoli percentuali

e | calcoli percentuali sopracento
e | calcoli percentuali sottocento
e | riparti proporzionali diretti

Modulo B: L’azienda e le sue risorse

e |'azienda

e | settori di attivita delle aziende profit oriented
e | soggetti che operano nell’azienda

e |'organizzazione aziendale

Modulo C: Il contratto di vendita

e |l contratto di compravendita

e Le fasi della compravendita

e Gli elementi del contratto di compravendita
e |'imballaggio della merce

e Iltempo el luogo di consegna della merce
e |l tempo e gli strumenti di pagamento

Modulo D: La documentazione della compravendita

e | documenti della compravendita: la fattura

e Lafattura e il documento di trasporto

e |’'imposta sul valore aggiunto

e Le operazioni IVA e la base imponibile

e Compilazione della fattura: I'imballaggio

e Compilazione della fattura: i costi accessori e gli interessi di dilazione
e Compilazione della fattura a piu aliquote: cenni

e laricevuta fiscale e lo scontrino



PROGRAMMA DI ECONOMIA AZIENDALE

Classe Il sez. ind.Turistico-Sportivo-Afm

Testo: Futuro impresa Up 2 di G.Grazioli e D.Stroffolino/ Rizzoli Education

MODULO E: I calcoli finanziari
L’'INTERESSE E IL MONTANTE:

Il concetto di interesse

Le formule dirette e inverse dell’interesse
I montante

Problemi inversi del montante

LO SCONTO COMMERCIALE E IL VALORE ATTUALE:

Il concetto di sconto

Le formule dirette ed inverse dello sconto
Il valore attuale commerciale

| problemi inversi del valore attuale

L’UNIFICAZIONE E LA SUDDIVISIONE DEI RAPPORTI DI DEBITO/CREDITO

Il concetto di unificazione e suddivisione dei rapporti di debito/credito
La scadenza adeguata

La scadenza comune stabilita

La suddivisione di un debito

MODULO F: Gli strumenti di regolamento della compravendita
| REGOLAMENTI CON DENARO CONTANTE E CON BONIFICO:

Il regolamento degli scambi commerciali con denaro contante
Il sistema dei pagamenti a mezzo banca

| REGOLAMENTI CON ASSEGNO BANCARIO:

L’assegno bancario
Il pagamento, il trasferimento e il mancato pagamento dell’A.B.

| REGOLAMENTI CON ASSEGNO CIRCOLARE:

L’assegno circolare: la richiesta, il pagamento,i requisiti

LE CARTE DI DEBITO E DI CREDITO:

Definizione e differenze tra carte di debito e di credito
Come si utilizzano

| pagamenti mobili

Uso e sicurezza dei sistemi di pagamento elettronico

| SERVIZI BANCARI D'INCASSO ELETTRONICI:

Il giroconto ed il bonifico
Le Ri.Ba.

| REGOLAMENTI CON CAMBIALI:

Concetto, caratteristiche, funzioni e trasferimento delle cambiali paghero
Concetto, caratteristiche, funzioni e trasferimento delle cambiali tratte



MODULO G: La gestione aziendale:
LE OPERAZIONI DI GESTIONE:

Definizione di gestione aziendale
Fatti interni e fatti esterni di gestione
La costituzione dell’azienda

| finanziamenti

Gli investimenti

[l Patrimonio: cenni



PROGRAMMA DI ECONOMIA AZIENDALE

Classe: 37 ind.AFM /SIA

Testo: ENTRIAMO IN AZIENDA up 1 Autori: Astolfi, Rascioni & Ricci C.E: TRAMONTANA
Modulo 1: L’azienda e la sua organizzazione

e Unita 1: L'azienda, il contesto in cui opera, delocalizzazione e globalizzazione dei
mercati

e Unita 2: L'azienda come sistema organizzato
Modulo 2: La gestione dell'impresa: patrimonio e reddito

e Unita 1: Le operazioni di gestione
e Unita 2: L"aspetto finanziario e I'aspetto economico della gestione
e Unita 3: ll reddito e il patrimonio aziendale

Modulo 3: Il sistema informativo dell’impresa

e Unita 1: Il sistema informativo aziendale (cenni)
e Unita 2: | conti e le scritture dell'impresa

e Unita 3: La contabilita IVA

e Unita 4: La contabilita generale

Modulo 4: La rilevazione contabile delle operazioni di gestione

e Unita 1: la costituzione dell'impresa

e Unita 2: Gli acquisti e il loro regolamento
e Unita 3: Le vendite e il loro regolamento
e Unita 5: Le operazioni con le banche

e Unita 6: Le altre operazioni di gestione



PROGRAMMA DI ECONOMIA AZIENDALE
4™ ind. AFM/SIA
Testo: entriamo in azienda up 2 casa editrice: tramontana; autori: Astolfi, Rascioni & Ricci

TRIMESTRE

- Le operazioni di acquisto, vendite e loro regolamento
- La contabilita del personale

- Le buste paga e le loro registrazioni in partita doppia
- Gli enti previdenziali

- Le scritture di assestamento

- Le scritture di epilogo

- Le scritture di chiusura

- Le caratteristiche delle societa di persone

- Lacostituzione della Snc

- Conferimenti e finanziamenti dei soci nelle Snc

- Prelevamenti in c/utili

- L’utile di esercizio ed il suo riparto

- Laperdita di esercizio

- Gli aumenti del capitale sociale

- Le caratteristiche delle societa di capitali

- Lacostituzione delle Spa

- Leriserve

- L’assegnazione dell’utile di esercizio

PENTAMESTRE

- L’utile di esercizio ed il suo riparto

- Laperdita di esercizio

- Gli aumenti del capitale sociale

- Le caratteristiche delle societa di capitali
- Lacostituzione delle Spa

- Leriserve

- L’assegnazione dell’utile di esercizio

- La copertura della perdita

- Gli aumenti di capitale sociale

- Le azioni di risparmio

- Riparto utili composto e con le azioni di risparmio
- Cenni sui prestiti obbligazionari



PROGRAMMA DI ECONOMIA AZIENDALE

Classe: V Ind. SIA/AFM
Testo: FUTURO IMPRESA UP 3 di L. Barale e G. Licci- Rizzoli education

Modulo A: Redazione e analisi dei bilanci di impresa
e La comunicazione economico-finanziaria
e Le immobilizzazioni
e Gli acquisti di materie prime e le vendite di prodotti
e L’assestamento dei conti
e |l bilancio d’esercizio: significato e funzioni:
- Le funzioni del bilancio d’esercizio
- | principi giuridici del bilanci e la clausola generale
- | principi di redazione del bilancio
- Il sistema informativo di bilancio
- | prospetti contabili
e |l bilancio in forma abbreviata
e |l bilancio IAS/IFRS: cenni
e Larevisione legale dei conti
e L’interpretazione della gestione mediante gli indici di bilancio:
- La metodologia delle analisi per indici
- Le fasi delle analisi per indici
e Llarielaborazione dello Stato patrimoniale:
e Larielaborazione del Conto economico
- Il Conto economico a valore aggiunto
e L’analisi della redditivita
e L’analisi della struttura patrimoniale e finanziaria:
e L’analisi del bilancio socio-ambientale

Modulo B: IL REDDITO FISCALE D’IMPRESA
e |l reddito fiscale
e Llaliquidazione delle imposte sul reddito: cenni

Modulo C: IL CONTROLLO E LA GESTIONE DEI COSTI DELL'IMPRESA
e La contabilita gestionale
e | metodi di calcolo dei costi
- L'imputazione dei costi
- La contabilita analitica a costi pieni o full costing
- La contabilita a costi variabili o direct costing
- Le configurazioni di costo
e |'utilizzo dei costi nelle decisioni aziendali:Make or Buy e break-even analysis

Modulo D: LA PIANIFICAZIONE E LA PROGRAMMAZIONE DELL'IMPRESA
e Le strategie aziendali
e Le strategie di business
e Le strategie funzionali



